
 

Crise haïtienne 
Mobilisation du CANA 

Le CANA  tient tout d’abord à présenter ses plus sincères sympathies à toutes les personnes qui 
sont touchées de près ou de loin par le drame du 12 janvier dernier en Haïti. L’organisme tient à 
avoir une pensée toute spéciale pour tous ses membres, bénévoles, participants et partenaires 
issus de cette communauté, en leur disant   Kenbe la, pa lage!!! 

En vous rappelant que vous 
pouvez appuyer le peuple 

haïtien en donnant à l’un 
des organismes suivants 

Si vous n'avez ni carte de crédit, ni chèques ?  

Passez au CANA et faites votre don, nous remettrons l'intégralité des sommes 
collectées au CECI. 

Projet : Visa l’emploi 2 

Service clinique d’impôt 2 

Présentation d’un service du CANA: Assermentation  3 

Jumelage Interculturel 3 

Portrait  d’un bénévole—Besoin de bénévoles— À savoir 4 

Calendrier : Février 5 
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Le peuple haïtien a besoin de vous plus que jamais!!!Le peuple haïtien a besoin de vous plus que jamais!!!Le peuple haïtien a besoin de vous plus que jamais!!!Le peuple haïtien a besoin de vous plus que jamais!!!    

CANA se mobilise  

Comment? 
CECI :   https://dons.ceci.ca/fr/ 

Croix-Rouge : http://www.croixrouge.ca 

Oxfam-Québec : http://oxfam.qc.ca/fr/faites-un-don 

MSF :   http://www.msf.ca/fr/faire-un-don/ 

http://www.thehumanitariancoalition.ca/ 

et vous invite à le rejoindre  

Faisant suite, aux nouvelles mesures prisent par le gouvernement canadien concernant l’immi-
gration des haïtiens au Canada, l’organisme vient d’établir un nouveau service spécial d'aide 
technique et référence en immigration (Haïti), qui s’adresse à toutes les personnes qui sou-
haitent être accompagnées dans leur démarche d’immigration au Canada. 

Autres mesures de mobilisation 

À cet effet, une première session d’information sera         
organisée le Vendredi 5 février 2010 à 13 heures 30 

Inscription obligatoire au 514 382-0735, poste 225 



Par la création d’un cadre de travail 
enrichissant et dynamique, Visa Em-
ploi offrira la possibilité, pendant neuf 
(9) semaines, à douze (12) partici-
pants d’acquérir une expérience de 
travail québécoise positive. 

Cette formation doublée d’une expé-
rience pratique qu’offre ce projet, per-
mettra à ses participants de mettre en 
valeur leur propre expérience de tra-
vail, tout en les conseillant sur les 
réalités et les besoins du marché qué-
bécois. 

Au sein d’une équipe de travail dyna-
mique et engagée vers un objectif 
commun, ils auront à concevoir et à 
réaliser un guide pratique d’intégra-
tion professionnelle répondant aux 
besoins des nouveaux arrivants et 
des employeurs. 

Pour y arriver, ils auront à gérer leurs 
ressources humaines, organisation-
nelles et techniques. Aussi, une cueil-

lette de données auprès des em-
ployeurs leur favorisera la création 
des liens privilégiés avec les entrepri-
ses montréalaises.  

   

Critères d’admissibilité: 

• Être immigrant (E) avec le statut 
de résident permanent ou de réfu-
gié 

• Vivre au Québec depuis au moins 
6 mois et être âgé de 24 ans ou 
plus 

• Être sans emploi 

• Posséder une formation universi-
taire 

• Avoir un français oral et écrit fonc-
tionnel 

 

Réalisez votre intégration profession-
nelle tout en bénéficiant d’un temps privi-
légié vous permettant de consolider vos 
aspirations  professionnelles et de poser 
des actions efficaces pour les concréti-
ser.  

 

Pour plus d’information  

 

www.visaemploi.org   

514 382-0735 poste 223.  

 Critères d’admissibilités : 

• Être au Canada depuis moins de 5 
ans 

• Être membre ou bénévole au  

CANA 

• Être à faible revenu 

 

Le CANA offre encore une fois 
cette année, aux nouveaux arri-
vants, le service d’aide pour remplir 
les déclarations d’impôts. La clini-
que d’impôts se tiendra les : 

10, 15, 17 et 23 

Mars  2010 

  

Inscription obligatoire auprès de  

 

Marjolaine Granger 

514-382-0735 poste 228 

 

Clinique d’impôt 

Acquérir  une expérience de travail 

québécoise 
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Projet:  
Visa Emploi 

Une expérience d’intégration  

socioprofessionnelle 

Sessions d’information:  

3,10,17 et 24 février à 10h  

Au CANA 

10780 rue Laverdure,  

Montréal.  



JANVIER 2010  

moyens efficaces pour comprendre 
et rejoindre leur nouvelle société 
d’accueil.  

Ce projet aura pour objectif d'ac-
compagner et d'outiller les nou-
veaux arrivants tout en les mettant 
en contact avec les membres de la 
société d’accueil. En combinant 
mise en réseau (jumelage), infor-
mations sur la société québécoise 
(code culturel et fonctionnement 
démocratique) et opportunités de 
bénévolat, nous pensons jeter les 
bases d’une intégration sociale à 
long terme de ces familles. 

Alors, pour toutes personnes 
(nouvel arrivant et membre la socié-
té d’accueil) qui pensent pouvoir 

apporter leur contribution, leur  soutien au 
bon fonctionnement de ce projet, les res-
ponsables de ce projet leur annoncent que 
la période d’inscription se fera du 15 février 
au 19 mars pour un démarrage prévu la 
première semaine du mois d’avril. 

En mars 2009, le CANA a mis en œu-
vre un projet pilote « Amitié jumelage 
interculturel (AJI) » qui visait à créer 
des occasions d'échanges entre les 
nouveaux arrivants et des personnes 
installées depuis longtemps au Qué-
bec.  

Suite à l'évaluation de ce projet pilote, 
nous trouvons important de dévelop-
per et d’offrir sur une base perma-
nente l’activité de jumelage intercultu-
rel à tous ses participants , membres 
et bénévoles.  

Dans le même esprit du projet pilote 
(tout en bonifiant les activités précé-
dentes), ce nouveau projet visera à 
apporter aux nouveaux arrivants des 

Dans l’édition précédente, il a été 
question de vous présenter le projet 
Samedi d’apprendre, aujourd’hui, le 
CANA voudrait vous amener à pren-
dre d’avantages connaissances de 
deux de ses services parmi tant d’au-
tres, que l’organisme offre à tous les 
nouveaux arrivants dans leur démar-
che d’intégration.  

Il s’agit du: 

• Service d’assermentation  

• Service d’assistance pour rem-
plir formulaires  

À travers le service d’assermentation 
le CANA permet, à tous ses partici-
pants, membres et bénévoles de faire 
légalement : 

• Authentifier des documents 

• Une autorisation de voyage 

• Un affidavit officiel 

• Un certificat d’hébergement 

• Une déclaration d’union de fait 

• Une lettre d’invitation destinée à 
l’ambassade 

Les intervenants de ce service vous 
apportent une aide dans la compré-
hension et dans la complétion des 
documents et des formulaires du gou-
vernement provincial et fédéral. À titre 
d’exemple qu’il s’agit de formulaire: 

• de citoyenneté et de rési-
dence permanente 

• de permis de travail, 

• d’assistance emploi 

• de prestation fiscale pour en-
fant, etc. 
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Projet à venir : Jumelage interculturel 

Services : Assermentation  et assistance du CANA 
 
 

Service d’assermentation Service d’assistance 

Assistance documents et formulairesAssistance documents et formulairesAssistance documents et formulairesAssistance documents et formulaires        
(514) 382(514) 382(514) 382(514) 382----0735073507350735    

Maria Strang               poste 224          
Marjolaine Granger   poste 228   
Aronce Ferdilus          poste 225 

Service  Assermentation Service  Assermentation Service  Assermentation Service  Assermentation     
 Maria Strang  

(514) 382-0735     

poste 224 

Ahuntsic Jumelage  Interculturel  

Inscription : 15 février au 19 mars 

(514) 382-0735 

Contact :  

Mélissa Lachance poste 226 

agente@cana-montreal.org 

Aronce Ferdilus poste 225  

inter05@cana-montreal.org 

Les services sont gratuits Les services sont gratuits Les services sont gratuits Les services sont gratuits  



Pour cette période le CANA tient à remercier tout particulièrement 
Mme Geneviève BOKA DI MPASI MANSONI pour son implication 
dans la réalisation des cours de français au sein de l’organisme. De-
venue bénévole le 8 janvier 2009, elle a totalisé plus de 210 heures 
de bénévolat. 

Grâce à son implication, l'organisme a pu se doter d'outils d'enseigne-
ment qui pourront être utilisés par les futurs enseignants bénévoles. 
De plus elle nous a permis d’ouvrir notre cours de français à un plus 
grand nombre de personnes et du même coup de leur permettre de 
s'approprier d'un premier outil nécessaire à  l'intégration dans la so-
ciété québécoise.   

Son engagement, son sérieux dans la réalisation des tâches propo-
sées par l'organisme ainsi que sa capacité d'ouverture, font d'elles 
une ressource sûre pour le CANA et très respectée des participants. 

Merci Geneviève 

Portrait d’un bénévole 

Personnes à l’accueil : Clinique d’impôt 

Le poste de préposé à l’accueil demande un engagement mini-
mum de trois heures et de six heures au maximum par jour en 
fonction de l’horaire prévu pour l’activité.  

Recrutement de bénévoles À savoir 

Cours de préparation  
EXAMEN DE CITOYENNETÉ 

 

8 MARS 2010 

À SAVOIR 
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Crise Haïtienne : Le CANA en relais avec la Mai-
son d’Haïti, lance un appel à tous ses               
bénévoles et à ses membres qui voudraient ap-
porter leur soutien à des personnes de la commu-
nauté haïtienne ayant besoin d’aide pour remplir 
et comprendre les documents d’immigration. 

Contact: Aronce Ferdilus 

(514) - 382– 0735, poste 225 



Calendrier Février 

L M A R .  M E R .  J E U .  V E S A M .  

1 
  

2 

Cours de français débutant 
: CANA et Maison Fleury 

19 à 20h30   

***************************** 

Cours d’anglais débutant 
(CANA) 

13:30 à 15 heures 30 

3 

Ateliers de conversation en français: 
(CANA ) 
13 à 15 heures.  
********************************** 
Cours de français écrit  
13 à 15 heures.  
Maison Fleury 

********************************** 

Session info Visa Emploi : 10h 

4 

Cours de français débu-
tant : CANA et Maison 
Fleury 

19 à 20h30   

*************************** 

Cours d’anglais débutant 
(CANA) 

13:30 à 15 heures 30 

5  6  

Samedi  

d’apprendre 

9 à 12 hres30 

École St-Simon et 
St Benoît 

8  9 

Cours de français débutant 
19 à 20h30   

CANA et Maison Fleury 

***************************** 

Cours d’anglais débutant 
(CANA) 

13:30 à 15 heures 30 

10 

Ateliers de conversation en français:  
13 à 15 heures.  
CANA  
********************************** 
Cours de français écrit  
13 à 15 heures.  
Maison Fleury 

********************************** 

Session info  Visa Emploi : 10 h 

11 

Cours de français débu-
tant 19 à 20h30   

CANA et Maison Fleury 

*************************** 

Cours d’anglais débutant 
(CANA) 

13:30 à 15 heures 30 

12  13  

Samedi  

d’apprendre:  

9 à 12 hres30 

******************* 

Patinage en 
plain air 

Parc Lafontaine 

13  hres Dép: Hen-

15  16 

Cours de français débutant 
19 à 20h30   

CANA et Maison Fleury 

*************************** 

Cours d’anglais débutant 
(CANA) 

13:30 à 15 heures 30 

17 

Ateliers de conversation en français:  

CANA 13 à 15 heures.  

********************************** 
Cours de français écrit : 13 à 15 heu-
res. Maison Fleury 
**********************************  
Session d’information: 
- Visa emploi : 10 h 
- Logement : 18 h00 

18 

Cours de français débu-
tant 19 à 20h30  

CANA et Maison Fleury 

*************************** 

Cours d’anglais débutant 
(CANA) 

13:30 à 15 heures 30 

19 20 

Samedi  

d’apprendre 

9 à 12 hres30 

École St-Simon et 
St Benoît 

22 

 

23 

Cours de français débutant 
19 à 20h30  
CANA et Maison Fleury 
*************************** 
Cours d’anglais débutant 
(CANA) 

13:30 à 15 heures 30 

24 
Ateliers de conversation en français:  
CANA 13 à 15 heures.  

************************************ 
Cours de français écrit  
13 à 15 heures. Maison Fleury 
************************************ 
Session info  Visa Emploi : 10 h 

26 27 

Samedi  

d’apprendre:  

9 à 12 hres 30 

École St-Simon et 
St Benoît 

 

25 
Cours de français débu-
tant 19 à 20h30.  
CANA et Maison Fleury 
*************************** 
Cours d’anglais débutant 
(CANA) 
13:30 à 15 heures 30 
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www.cana-montreal.org www.cana-montreal.org 

10780, rue Laverdure 
Montréal (Québec) H3L 2L9 

 
 

CARREFOUR D 'AIDE AUX 
NOUVEAUX ARRIVANTS 

Téléphone : (514) 382-0735 
Télécopieur : (514) 382-5232 

Courriel : infocana@cana-montreal.org 
 

À votre service depuis 1979 
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VISA EMPLOI 

Sessions d’information:  

3,10,17 et 24 février à 10h  

 


